PERSONEL ALIM iLAN FORMU

KURUM BiL.GILERI

KURUM ADI/UNVANI Arag llcesi Kéylere Hizmet Gétiirme Birligi Baskanhgi
il Y.Ara¢ Mabhallesi, Rafet Vergili Caddesi, Hiikiimet Konagy|
: Kat:1 ARAC

TALEP/BASVURU BILGILERI

Aqik Is Saysi : 1 Kisi

Deneyim Siiresi : 1 Y1l ( Greyder Operatirii)

29 Mayis — 04 Haziran 2025 Tarihleri Arasinda Saat 09:00-

(Meslek Adi : Greyder Operatorii

et Tk sOer 17:00 saatleri icerisinde
Y.Arac Mabhallesi, Rafet Vergili Caddesi, Hiikiimet Konagi
Kat:1 ARA

Basvuru Adresi: - & -
Basvurular Sahsen Yapilacak Olup, Posta, Mail, Faks Vhb.
Sekilde Yapilacak Basvurular Kabul Edilmeyecektir.

- - Fikret TASDOGEN .

Irtibat Kisisi: o

rtibat Kisisi KHGR Biiro Gérevlisi Tel: (366) 362 1026

UYGULAMALI VE SOZLU SINAV BILGILERI
Uygulamali ve Sozlii Sinav Tarihi: 11-12 Haziran 2025 Saat : 09.00 - 17.00

Uygulamal: ve Sézlii Siav: Arag flge Ozel idare Santiyesinde veya Komisyonun belirleyecegi baska bir

verde yapilacakur. Adaylara degisiklikler bildirilecektir.

Sézlil Sinav Arag Kaymakamhg! Toplanti Salonunda Yapilacaktir.

CALISMA SARTLARI

[Calisma Adresi: Arac flcesi Kéylere Hizmet Gotiirme Birligi calismalan kapsaminda Arac ilgesi ve

K.oyleri

Calisma Siiresi: Belirsiz Siireli | Calisma Saatleri : Haftada 45 Saat

Ucret: Asgari Ucret + Yemek Ucreti

MURACAAT KOSULLARI/ GENEL SARTLAR

1) Kamu haklarindan mahrum olmamak.

2) 4857 Sayih Is Kanunu'nun 24/2 ve 25/2 maddelerinde gosterilen ahlak ve iyi niyet kurallarina
uymama sebebi ile daha 6nce herhangi bir yerden isine son verilmemis olmak.

3) Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine arsi suclar, zimmet, irtikap,
riigvet, hirsizhk, dolandimcihik, sahtecilik, giiveni kitiive kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
kansurma, edimin ifasina fesat karisirma, suctan kaynaklanan malvarhig) degerlerini aklama
veva kacakcilik suclarindan mahkum olmamak,

4) Basvuru sahiplerinin beyam veya sunmus olduklan evrak ve belgelerde gercegi yansitmayan bir
durum tespit edildigi anda basvurusu degerlendirme disi birakilacakur. Gergegi yansitmayan
durum, ise basladiktan sonra tespit edilir ise is stizlesmesi tazminatsiz olarak tek tarafh fesih

edilecek olup, calismmshk karsih@éinda ddenen her tiirlii nakdi tutar yvasal faizi ile birlikte ilgilede
geri alinacakur. Basvuru sahibi bu sartlarin tamarmm basvurusu ile kabul etmis sayilir.




OZEL SARTLAR

1) ilan tarihi itibari ile Arag Ilgesi Miilki sinirlan iginde ikamet ediyor olmak,

2) En az ilkokul mezunu olmak,

3) C simfi siiriicii belgesine sahip olmak,

4) Greyder operatirii belgesine sahip olmak,

5) Ilan tarihi itibari ile 40 yasim tamamlamamig olmak.( 30.05.1985 ve sonrasi dogmus olmak)

6) Agir ve tehlikeli islerde calismasina engel olacak bir hastalifimin bulunmamasi. ( Bu belge sinavi
kazanarak ise girmeye hak kazananlardan istenecektir.)

7) Greyder Operatorliigii pozisyonunda en az 1 yil (360 giin) is deneyimine sahip olmak,

8) Adaylar yayimnlanan ilanlardan sadece bir pozisyona basvurabilirler.

9) Basvuru pozisyonu ile ilgili varsa almms oldugu diger belge ve sertifikalar.

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1) Bagvuru dilekgesi ( Basvuru sirasinda idare tarafindan verilecektir.)

2) T.C. Kimlik Kart Fotokopisi,

3) Siiriicii Belgesi Fotokopisi,

4) Greyder Operatdrliigii Belgesi ( E-Devlet Kapisindan)

5) Diploma Fotokopisi, (E-Devlet Kapisindan)

6) Askerlik Durum Belgesi ( E-Devlet Kapisindan)

7) Tarihgeli Yerlesim Bilgileri Raporu ( E-Devlet Kapisindan)

8) Adli 5icil Belgesi ( E-Devlet Kapisindan)

9) Basvuru pozisyonu ile ilgili varsa almis oldugu diger belge ve sertifikalar.

SINAVA ILISKIN BILGILER

1) Basvuru evraklarn komisyon tarafindan kontrol edilecek, ilana uygun olmayan evraklar
degerlendirmeye alinmayacakur.

2) Uygulamah simavda basarnh olabilmek icin taban puan 60°dir. Alunda puan alanlar elenecektir.

3) 60 puan ve iizeri alan adaylar sozli sinava tabi tutulacaktir.

4) Uygulamah smnav sonucunun %70°i, sozlii sinavin %30"u alinarak olusan not, adayin sinav notudur.

5) En yiiksek not baz alinarak asil ve ayn sayida yedek aday belirlenecektir.

6) Basan listesi Hiikiimet Konagi ilan Panosunda ilan edilecektir. Adaylara ayrica tebligat
yapilmayacakur.

FORM ONAY BiL.GIiLERI

Tarih:

Adi Soyadi: Alper GEDIK

Unvam: Ilce Ozel idare MiidiirV, { KHGB Genel Sekreteri
"~ ,

el
imza: '




